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ВСТУП

Протягом 2011-2012 років професійна діяльність працівників психологічної служби системи освіти Золочівського району була спрямована на вирішення питань щодо забезпечення якісними соціально-психологічними послугами учасників навчально-виховного процесу в навчальних закладах, організації соціально-психологічного супроводу щодо взаємодії внутрішніх структурних компонентів та зовнішньої взаємодії з оточенням освітнього простору. 

Забезпечуючи соціально-психологічний супровід організації навчально-виховного процесу, працівники психологічної служби системи освіти району повинні забезпечити умови, які б сприяли розвитку індивідуальності кожної дитини, збереженню її здоров’я, формуванню у неї готовності до самостійного життя в суспільстві та готовності навчатися  впродовж всього життя. 

Програма розвитку психологічної служби Золочівського району на 2013-2018 роки (далі – Програма) орієнтована на посилення ролі і значимості психологічної складової освітнього процесу, підвищення ефективності діяльності соціальних педагогів, практичних психологів.

Програма визначає засади і напрямки розвитку психологічної служби району через реалізацію низки практичних заходів і є логічним продовженням Програми розвитку психологічної служби Золочівського району на 2011-2012 роки. Процес розвитку психологічної служи відповідає принципам плановості, цілісності, відповідності стану розвитку освіти і суспільства, перспективності.

Аналіз виконання 

Програми розвитку психологічної служби Золочівського району

 на 2011-2012 роки

Забезпечуючи психологічну складову організації освітнього середовища, працівники психологічної служби системи освіти району забезпечують умови, які б сприяли розвитку індивідуальності кожної дитини, збереженню її здоров’я, формуванню у неї готовності до самостійного життя в суспільстві та готовності навчатися  впродовж всього життя. 

Забезпечення навчальних закладів
 посадами практичних психологів та соціальних педагогів

Поступово зростає рівень забезпечення навчальних закладів освіти практичними психологами і соціальними педагогами. В психологічній службі системи освіти працює 15 осіб: практичних психологів -10 осіб, соціальних педагогів – 5 осіб:
	Фахівці
	Навчальні заклади
	Кількість НЗ
	Кількість НЗ ,

 що забезпечені 

	Психологи
	ДНЗ
	12
	0

	
	ЗНЗ ( в т.ч. НВК)
	19
	10

	
	Позашкільні НЗ
	2
	0

	
	Дитячий будинок
	1
	1

	Соціальні педагоги
	ЗНЗ ( в т.ч. НВК)
	19
	4

	
	Дитячий будинок 
	1
	1


Станом на 01.12.2012 року рівень забезпечення навчальних закладів спеціалістами такий: 

- на 50% навчальні заклади забезпечені практичними психологами;

- дошкільні та позашкільні навчальні заклади психологами не обслуговуються;

- на 27% навчальні заклади забезпечені соціальними педагогами.
На сьогодні є ряд вакансій у навчальних закладах. Їх причина –відсутність спеціалістів із відповідною фаховою освітою. 
Моніторинг кількісного складу психологічної служби показує позитивну динаміку розвитку служби . Але разом з тим характерною є плинність кадрів, що пов`язано із молодим віком спеціалістів.

[image: image1.emf]Моніторинг 

кількісного складу психологічної 

служби Золочівського району протягом 

2009-2013 рр. 

8

11

17

18

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

20

2009-2010 2010-2011 2011-2012 2012-2013

кількість спеціалістів


У Золочівському районі протягом останніх 6 років впроваджується один з варіантів обслуговування навчальних закладів , які не забезпечені фахівцями психологічної служби: з метою  охоплення закладів  освіти району просвітницькою роботою психологічної служби протягом навчального року  районним методичним  кабінетом організована діяльність мобільної групи психологічної служби: практичні психологи, соціальні педагоги навчальних закладів обслуговують  учасників навчально-виховного процесу тих установ, де немає відповідних спеціалістів, працюють на засіданнях РМО вчителів-предметників, виконують відповідні завдання начальника відділу освіти. Для цього – щороку затверджуються графіки роботи мобільної групи психологічної служби згідно заявок освітніх закладів, керівників РМО.

Так протягом 2011-2012 років психологи працювали у Золочівських ДНЗ №1, №2, №3, Феськівському та Одноробівському ДНЗ, Писарівській та Удянській ЗОШ, на засіданнях РМО вчителів біології, хімії, початкових класів. 

Освітній рівень спеціалістів психологічної служби
Протягом останніх 2 років освітній рівень спеціалістів служби не відповідає вимогам законодавчих та нормативних документів щодо діяльності психологічної служби. Соціальним педагогам та психологам Золочівської гімназії №1 та Феськівської ЗОШ, Олександрівської ЗОШ слід  працювати над здобуттям відповідної фахової освіти .
На жаль, плинність кадрів значно впливає на   якісний склад служби: щороку у службу приходять молоді спеціалісти, які мають відповідну категорію -«спеціаліст». Кваліфікаційний рівень  тих психологів, що працюють до 10 і більше років, зростає. Про це свідчить моніторинг якісного складу служби.
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Протягом 2011-2012 років 2 практичних психологи підвищили категорію, 2 спеціаліста атестувались на підтвердження І категорії.

Організаційні форми  методичної роботи  психологічної  служби визначаються напрямами роботи, рекомендованими методичним службам Всеукраїнським центром психології,  та якісним складом служби  : протягом 2011-2012 років працювало районне методичне об`єднання спеціалістів служби та тимчасові творчі колективи психологів та соціальних педагогів над такими темами «Робота з дітьми « групи ризику» » та «Обдаровані діти. Шляхи оптимізації роботи з ними». Підсумками їх роботи була підготовка методичних рекомендацій та створення методичних посібників - «Теоретичні й практичні аспекти розвитку обдарованих дітей» та «Соціально – психологічний супровід дітей «групи ризику», що  відмічені дипломами ІІІ ступеню на виставці-презентації педагогічних ідей та технологій у КВНЗ «ХАНО».

З урахуванням основних тенденцій в освіті визначаються пріоритетні напрями розбудови психологічної служби та окреслюються напрями діяльності, які потребують підвищеної професійної уваги.

З метою підвищення рівня психологічної культури учнів, задоволення потреб молоді у життєвому і особистому самовизначенні і самопізнанні поступово  зростає кількість освітніх  закладів , у  варіативну частину навчальних  планів яких вводяться предмет «Психологія», факультативні курси, спецкурси з психології. У навчальних закладах впроваджуються факультативи та гуртки за програмою „Сприяння  просвітницькій роботі „рівний-рівному” серед молоді України щодо здорового способу життя”, «Школа проти СНІДу», «5 клас переступаєм -бути дружніми бажаєм» (для учнів, що перейшли у середню школу), «Індивідуальність»(для обдарованих учнів).Слід відмітити проведення гурткової роботи у Золочівський гімназії  №1 (Юхно Н.В.) та у Золочівський ЗОШ №2 (Геращенко Л.М.). Підвищенню рівня психологічної грамотності учнів сприяє і запровадження «години психолога» у освітніх закладах. 

У 2012/2013 навчальному році вступив в дію новий Державний стандарт початкової загальної освіти, в основі якого  покладені особистісно зорієнтований і компетентнісний підходи.  Працівники психологічної служби працювали над розвитком школярів у процесі навчання в початковій школі: супроводжували соціалізацію й адаптацію до освітнього середовища, сприяли збереженню психічного здоров’я дітей. З цією метою проведено ряд соціально-психологічних заходів щодо соціально-психологічного супроводу першокласників: діагностика готовності дітей до школи, психологічна просвіта педагогів, вихователів ДНЗ, батьків щодо вступу дітей у 1 клас та адаптації учнів у школі. Хочеться відмітити роботу психологів Одноробівської ЗОШ (Бащенко С.В.) та Золочівської ЗОШ №3 (Федорової Д.М.), що працюють за авторськими корекційно-розвивальними програмами з першокласниками. 

Особлива увага приділялась адаптації 5-класників. За участі спеціалістів психологічної служби у навчальних закладах проводяться консиліуми, теоретико-практичні семінари, батьківські збори, де обговорюються питання соціалізації та адаптації учнів при переході у середню школу. За авторською корекційно-розвивальною програмою з 5-класниками працювала психолог Золочівської ЗОШ №2 Геращенко Л.М.

Вже третій рік  проводиться Всеукраїнська учнівська олімпіада з педагогіки та психології. Високий рівень підготовки учнів Золочівської гімназії №1, Золочівських ЗОШ № 2, №3.  Скляров Дмитро (учень  гімназії)  як учасник олімпіади з педагогіки та психології був запрошений на психологічні читання, проведені ЦППіСР КВНЗ «ХАНО». 
Спеціалісти служби активно працюють над впровадженням програм щодо  профілактики соціально-небезпечних явищ. В районі впроваджуються освітні програми „Сприяння просвітницькій роботі „рівний-рівному” щодо здорового  способу життя  серед молоді України ”, „Профілактика  ВІЛ\СНІДу серед молоді України” та Державна програма протидії  торгівлі людьми. Протягом останніх п`яти років зростає кількість навчально – виховних закладів , де впроваджуються вищеназвані програми. Протягом 2011-2012 років підготовлено ще 2 тренери програми «Рівний-рівному», 2 тренери програми «Школа проти СНІДу».  Вихованці Золочівського дитячого будинку брали участь у обласному  зльоті педагогів-тренерів та підлітків-інструкторів  за програмою „Сприяння просвітницькій роботі „рівний-рівному” серед молоді України щодо здорового способу життя”. Їх підготували психолог Світлична Л.С. та соціальний педагог Попова Л.М.  Група вихованців БДЮТ представляла Золочівській район на обласному етапі конкурсу «Молодь обирає здоров`я». Завданням служби є аналіз та підвищення якості впровадження вище названих програм.

Важливим питанням у роботі психологічної служби є психологічне забезпечення і соціально-педагогічний супровід стихійної інклюзивної освіти. Хочеться відмітити відповідальне ставлення керівників шкіл, спеціалістів психологічної служби у підготовці дітей до ПМПК. 

На сьогоднішній день стає все більш актуальною проблема кривдження дітей та молоді, профілактика суїцидальної поведінки учнів. Важливим завданням спеціалістів було- захист гідності дитини, первинної профілактики суїциду. Аналіз діяльності працівників психологічної служби та  аналіз звітної документації навчальних закладів дає змогу зробити висновок про те, що профілактика насильства та робота з попередження суїцидальної поведінки дітей проводиться у всіх закладах . 

Заслуговують на увагу досвід ряду шкіл, у яких крім традиційних форм роботи (бесіди, години спілкування) спеціалісти служби проводять нетрадиційні заходи:

· консиліуми з проблем адаптації 5-класників, тиждень профілактики шкідливих звичок, що проведений соціальним педагогом, у Золочівський гімназії №1;

· тиждень психології, розробка буклетів та розміщення просвітницьких матеріалів на сайті  Золочівської ЗОШ №2;

· теоретико-практичні семінари для вчителів та тренінгові заняття для учнів у Одноробівській ЗОШ, Золочівський вечірній ЗОШ, Золочівському дитячому будинку;

· теоретико-практичні семінари, розробка буклетів для вчителів, використання «Скриньки довіри» у Золочівський ЗОШ №3;

· розробка буклетів для вчителів у Сковородинівський ЗОШ;

· семінари-практикуми з дітьми у Олександрівській ЗОШ;

· тренінгові заняття та круглий стіл для учнів  у Феськівській ЗОШ;

· перегляд електронних презентацій та відеоматеріалів у Гуркозачанській ЗОШ.

У 2011-2012 роках методична служба працювала над особистісним розвитком психологів та соціальних педагогів, вдосконаленням їх фахового рівня . Цьому сприяли колективні форми роботи та організація участі спеціалістів у спецкурсах ХАНО. Хочеться відмітити активність у цьому плані психологів Золочівських шкіл №2, №3, Феськівської ЗОШ, Дитячого будинку, спеціалістів Золочівської гімназії №1. Хоча на сьогодні потребує вдосконалення такий  напрям роботи як психологічне консультування .

Матеріально-технічні умови роботи спеціаліста є одним із визначальних факторів, що впливають на ефективну діяльність практичного психолога  чи соціального педагога. Проблемою залишається забезпечення кабінетами практичних психологів  і соціальних педагогів згідно Положення про психологічний кабінет. У пристосованих приміщеннях працює 60% практичних психологів та 40% спеціалістів працюють на суміщених робочих місцях.

Уміння володіти  комп`ютером та наявність окремого персонального комп`ютера є однією з умов ефективності виконання службових обов`язків спеціалістами служби. На сьогодні всі спеціалісти мають вільний доступ до техніки .

Недостатньо в школах фахових психологічних видань. Так у 2012 році відповідну підписку провели лише у відділі освіти, в  Золочівській гімназії №1 та у Золочівському дитячому будинку, Івашківській ЗОШ І-ІІІ ступенів.  

ІІ. МЕТА ТА ЗАВДАННЯ ПРОГРАМИ

Мета Програми полягає у підвищенні ефективності надання психологічних і соціальних послуг спеціалістами служби, збільшення кількості практичних психологів і соціальних педагогів у навчальних закладах як ключових спеціалістів забезпечення адаптивного і комфортного освітнього простору.

Основними завданнями Програми є:

· створення психолого-педагогічних умов для повноцінної реалізації особистісного, інтелектуального і фізичного потенціалу учнів на основі сучасних досягнень вітчизняної і світової психологічної науки;

· підвищення психологічної культури всіх учасників навчально-виховного процесу: учнів, педагогічних працівників, батьків;

· реалізація практичних заходів, спрямованих на розвиток психологічної служби у дошкільних, загальноосвітніх, позашкільних навчальних закладах;

· впровадження інноваційних форм і методів роботи спеціалістів щодо подолання негативних явищ в учнівському середовищі: проявів насильства, агресивності, девіантної і аддиктивної поведінки;

· підвищення фахового рівня спеціалістів психологічної служби навчальних закладів району;

· моніторинг та оцінка ефективності діяльності психологічних служб навчальних закладів.

· Зусилля працівників психологічної служби мають бути спрямовані на:

· підвищення власної професійної компетентності, безперервну освіту і самовдосконалення, опанування інноваційних методів і технологій при наданні психологічних і соціальних послуг;

· інформаційно-методичне забезпечення навчально-виховного процесу щодо профілактики і усунення факторів негативного впливу освітнього середовища на розвиток особистості учнів;

· психологічне проектування (система психологічних, педагогічних, соціальних дій щодо створення розвивального освітнього середовища);

· забезпечення якості і доступності психологічних і соціальних послуг (система дій, спрямованих на контроль якості послуг).

Зусилля керівників закладів освіти мають бути спрямовані на:

· забезпечення якості і доступності психологічних і соціальних послуг усім учасникам навчально-виховного процесу шляхом розвитку мережі психологічної служби;

· створення належних організаційних, психолого-педагогічних, матеріальних та інших умов для діяльності практичних психологів, соціальних педагогів;

· організація заходів з підвищення психологічної культури всіх учасників навчально-виховного процесу: учнів, педагогічних працівників, батьків і своєї власної.

ІІІ. ОЧІКУВАНІ РЕЗУЛЬТАТИ ВИКОНАННЯ ПРОГРАМИ

Реалізація Програми дасть змогу:

· забезпечити необхідні нормативно-правові, наукові, методичні, організаційні, кадрові, інформаційні та інші умови розвитку психологічної служби району та підвищити ефективність діяльності усіх її ланок;

· задовольнити потреби учасників навчально-виховного процесу в отриманні психологічної і соціальної допомоги;

· запровадити нові моделі діяльності психологічної служби на основі сучасних досягнень вітчизняної і світової психолого-педагогічної науки;

· забезпечити підвищення фахової компетентності працівників психологічної служби.

Для досягнення поставленої мети і завдань необхідно реалізувати заходи щодо реалізації Програми розвитку психологічної служби системи освіти Золочівського району на 2013-2018 роки (додаються).

ЗАХОДИ

щодо реалізації Програми розвитку психологічної служби 
системи освіти Золочівського району на 2013-2018 роки
	№ п/п
	Зміст заходу
	Відповідальні виконавці
	Терміни виконання, роки

	1. Оптимізація кадрового забезпечення  психологічної служби системи освіти 

та підвищення ефективності управління психологічною службою

	1.1.
	Вводити посади практичних психологів та соціальних педагогів у заклади освіти згідно з Положенням про психологічну службу системи освіти України (у редакції наказу Міністерства освіти і науки від 02.07.2009 N 616). Довести чисельність працівників психологічної служби відповідно до нормативної потреби.
	Відділ освіти
	2013-2018 рр.

	1.2.
	Впроваджувати роботу мобільної групи психологічної служби для здійснення психологічного супроводу навчально–виховного процесу у сільських та малокомплектних школах з числа спеціалістів з фаховою освітою.
	Відділ освіти
	2013-2018 рр.

	2. Моніторинг розвитку психологічної служби системи освіти району


	2.1.
	Впроваджувати моніторинг розвитку психологічної служби системи освіти району.
	Відділ освіти
	Щороку

	2.2.
	Проводити тематичні перевірки в закладах освіти з метою вивчення ситуації на місцях щодо розвитку психологічної служби та надання методичної допомоги.
	Відділ освіти
	За планом відділу освіти

	3. Організаційне забезпечення діяльності психологічної служби


	3.1.
	Удосконалювати моделі забезпечення психологічної служби в малокомплектних сільських школах.

	Відділ освіти
	2013-2018 рр.

	3.2.
	Готувати та розміщувати на сайті відділу освіти інформацію щодо нормативно-правового та організаційно-методичного забезпечення діяльності психологічної служби району.
	Відділ освіти
	Щомісяця

	3.3.
	Узагальнювати і систематизувати досвід роботи, моделі психологічного супроводу розвитку дітей шкільного віку, формування позиції вчителя в умовах реформування і модернізації освіти.
	Відділ освіти
	Щорічно

	3.4.
	Здійснювати атестацію працівників психологічної служби відповідно до критеріїв ефективності діяльності.
	Відділ освіти
	Постійно

	3.5.
	Продовжувати дієву співпрацю психологічної служби з обласною психолого–медико–педагогічною консультацією з питань раннього виявлення дітей з порушеннями психофізичного розвитку та включення їх у систему спеціального корекційного навчання.
	Відділ освіти
	Постійно

	3.6.
	Забезпечити належними умовами праці фахівців психологічної служби (наказ МОН України від 19 жовтня 2001 року № 691 “Про затвердження Положення про психологічний кабінет дошкільних, загальноосвітніх та інших навчальних закладів”) 
	Директори навчальних закладів
	До 01.01.2014р.

	4. Методичне забезпечення діяльності практичних психологів і 
соціальних педагогів

	

	4.1.
	З метою підвищення відповідальності спеціаліста за результати діагностичної, корекційно–відновлювальної і корекційної роботи здійснювати експертизу психологічного та соціологічного інструментарію відповідно до наукових критеріїв згідно з наказом МОН України від 20.04.2001 р № 330.

	Відділ освіти
	Постійно

	4.2.
	Сприяти застосуванню програм тренінгів, корекційно–відновлювальної, розвивальної роботи, затверджених АПНУ, Українським НМЦ практичної психології і соціальної роботи, центром практичної психології і соціальної роботи КВНЗ «ХАНО», у загальноосвітніх навчальних закладах.
	Відділ освіти
	Постійно

	4.3.
	Підвищити контроль за застосуванням практичними психологами, соціальними педагогами неперевірених методик, технік і методів, які не відносяться до наукової психології (астрологія, зороастропсихологія, біоенергетика, екстрасенсорика, діанетика, соціоника тощо).
	Відділ освіти
	Постійно

	4.4.
	Взяти участь у роботі супервізійних, інтервізійних груп для практичних психологів за різними напрямами.
	Відділ освіти
	Постійно

	4.5.
	Вивчати досвід роботи практичних психологів, соціальних педагогів та рекомендувати його для впровадження у заклади освіти.
	Відділ освіти
	Постійно

	4.6.
	Організувати участь спеціалістів психологічної служби в тематичних спецкурсах КВНЗ «ХАНО».
	Відділ освіти
	Постійно

	4.7.
	Запровадити систему обміну досвідом практичних психологів, соціальних педагогів з інших районів.
	Відділ освіти
	Щорічно

	4.8.
	Продовжувати з метою інформаційного, нормативно–правового та науково–методичного забезпечення діяльності практичних психологів, соціальних педагогів організувати передплатну кампанію в навчальних закладах освіти на фахові психологічні видання “Практична психологія і соціальна робота”, “Обдарована дитина”, “Психологічний інструментарій”, “Психологічна газета” та ін.
	Відділ освіти, директори навчальних закладів
	Щорічно

	4.9.
	Брати участь в обласних, регіональних, всеукраїнських конкурсах, психологічних та педагогічних ярмарках.
	Відділ освіти, директори навчальних закладів
	Постійно

	4.10.
	Впроваджувати програми  МОН України з психології та щодо здорового способу життя.
	Відділ освіти, директори навчальних закладів
	Постійно

	4.11.
	Створити та оновлювати банк корекційно-розвивальних програм, що впроваджуються у навчальних закладах.
	Відділ освіти
	До 01.09.2013р.


	5. Оновлення змісту і форм професійної діяльності
 практичних психологів і соціальних педагогів

	5.1.
	Здійснювати психологічну експертизу педагогічних новацій, методів і методик, ефективності впровадження програм і проектів.
	Відділ освіти, практичні психологи закладів освіти
	Постійно

	5.2.
	Ввести факультативні курси з психології для дітей і підлітків в закладах освіти з метою підвищення психологічної культури і грамотності.
	Директори навчальних закладів
	Постійно


	5.3.
	Впроваджувати програми пошуку дітей і підлітків з ознаками обдарованості та методики розвитку їхніх здібностей відповідно до потреб учнів.
	Відділ освіти,прак-тичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно


	5.4.
	Здійснювати корекційно-розвивальну роботу, соціально-психологічну профілактику негативних явищ в учнівському середовищі, превентивну освіту, профілактику девіантної і ризикованої поведінки підлітків.
	Практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно

	5.5.
	Здійснювати соціально-психологічну і педагогічну реабілітацію дітей і підлітків, які знаходяться у кризовій життєвій ситуації, соціально-незахищених дітей і дітей з особливими потребами.
	Практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно

	5.6.
	Впроваджувати у практику методики і технології соціально-психологічного супроводу допрофільного та профільного навчання, адаптації учнів 1 та 5 класів до навчання у школі.
	Практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно


	5.7.
	Впроваджувати «години психолога» та факультативи психологічного спрямування у навчально-виховний процес загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та форм власності
	Практичні психологи  закладів освіти
	Постійно


	5.8.
	Проводити навчання для педагогів та батьків із застосуванням інтерактивних методів, тренінгів, ділових ігор, психолого–педагогічних консиліумів тощо.
	Відділ освіти, практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно

	5.9
	З метою популяризації психологічних знань, пропаганди діяльності психологічної служби системи освіти України співпрацювати з місцевими засобами масової інформації.
	Відділ освіти, практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно

	5.10.
	Впровадити в практику  педагогічної діяльності інноваційні методи і технології роботи з батьками дітей дошкільного, молодшого шкільного та підліткового віку.
	Відділ освіти, практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно

	5.11.
	Впроваджувати цільові дослідження аналітичного, прогностичного, моніторингового характеру.
	Відділ освіти, практичні психологи, соціальні педагоги закладів освіти
	Постійно


	5.12.
	Видавати Інформаційний вісник психологічної служби Золочівського району.
	Відділ освіти
	Постійно



